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FONDAZIONE MEIS
Museo Nazionale dell’Ebraismo Italiano e della Shoah Ferrara
Via Piangipane, 79/83 — 44121 Ferrara

Prot. 71/1/2023

AVVISO DI SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER I’ASSUNZIONE A TEMPO
DETERMINATO E PARZJALE DI N. 1 UNITA’ CON PROFILO DI TECNICO
MANUTENTORE POLIVALENTE DEGLI IMPIANTI DEL. MUSEO

In esecuzione della deliberazione del Consiglio di Amministrazione del 23/11/2022 n. 94, ¢ indetta
una selezione, per titoli e colloquio per [’assunzione a tempo determinato e parziale di n. 1 unita con
profilo di “Tecnico manutentore polivalente degli impianti” del Museo Nazionale dell’Ebraismo
Italiano e della Shoah di Ferrara.

Viene garantito il rispetto delle seguenti norme:

- D.Lgs. n. 198/06 (codice delle pari opportunita tra uomo e donna);

- R.E.679/2016 e D.Lgs. n. 196/03, modificato dal D. Lgs. 101/18 (codice in materia di protezione
dei dati personali);

- L. 104/92 (riguardante i diritti dei portatori di handicap);

- L. 68/1999 (norme per il diritto al lavoro dei disabili);

- laL.101/89 e s.m.i. (norme per la regolazione dei rapporti tra lo Stato e I’Unione delle Comunita
Ebraiche Italiane);

- D.Lgs. 81/2015 (Disciplina organica dei contratti di lavoro)

Le modalita e le condizioni per la partecipazione alla selezione sono di seguito riportate.

TRATTAMENTO ECONOMICO E DURATA DEL CONTRATTO

Al candidato, assunto in base alla graduatoria di cui al presente avviso, saranno assegnati lo stipendio
tabellare e le indennita previste per il terzo livello dal vigente contratto collettivo nazionale di lavoro
per i dipendenti del terziario (commercio, distribuzione e servizi), la tredicesima e quattordicesima
mensilita e ogni altro emolumento previsto dallo stesso contratto o da disposizioni ad esso inerenti.
La retribuzione lorda mensile pari a € 1820,17 sara riproporzionata all’orario previsto nel presente
bando, ovvero 24 ore settimanali. La persona assunta sara iscritta ai competenti istituti ai fini
previdenziali e assistenziali secondo gli obblighi di legge vigenti per i dipendenti del CCNL di
riferimento. Ai sensi dell’art. 19 c. 1, del D. Lgs. 81/2015, la durata del contratto a termine sara di 12
mesi. In ottemperanza all’art. 24 c. 1 e 4, del D. Lgs 81/2015, al candidato, assunto in base alla
graduatoria che abbia prestato attivita lavorativa per un periodo superiore a sei mesi acquisisce il
diritto di precedenza nelle assunzioni a tempo indeterminato effettuate dal datore di lavoro entro i
successivi dodici mesi con riferimento alle mansioni gia espletate in esecuzione del rapporto a
termine.

ATTIVITA’ PRINCIPALI DEL TECNICO MANUTENTORE POLIVALENTE DEGLI
IMPIANTI ' ' ' '

1l grado di autonomia e di responsabilita, richiesto al personale inquadrato al terzo livello, & stabilito
nella corrispondente classificazione del personale del CCNL relativo ai dipendenti del terziario
(commercio, distribuzione e servizi).
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Appartengono a tale inquadramento “i lavoratori specializzati provetti che, in condizioni di autonomia
operativa nell’ambito delle proprie mansioni, svolgono lavori che comportano una specifica ed
adeguata capacita professionale acquisita mediante approfondita preparazione teorica e tecnico-
pratica comunque conseguita”.

La figura ricercata, dotata di specifica formazione tecnica, dispone di documentata esperienza nella
supervisione di protocolli manutentivi impiantistici (elettrici, speciali, termofluidici) in ambienti
museali, 0 comunque ad alta esposizione di valore e di presenze. E autonoma, capace di relazionarsi
in maniera proattiva con fornitori esterni con I’obiettivo di ottimizzarne 1’azione; ha capacita di
intervento sui settaggi impiantistici attraverso 1’uso di piattaforme di monitoraggio integrato, nonché
conoscenza diretta dei principi di funzionamento di macchinari e componenti. Esegue inoltre piccoli
interventi di manutenzione a carattere preventivo (o su chiamata per guasto semplice), ed effettua
attivita di prima assistenza, al fine di assicurare il corretto funzionamento degli impianti e consentire
il normale svolgimento dell’attivita museale o, se necessario, |’attivazione del servizio esterno di
manutenzione su guasto. Le attivita fondamentali sono, quindi, la diagnostica, l'effettuazione di
riparazioni primarie e la prevenzione di guasti e anomalie.

Si occupa inoltre di collaborare alle attivita di supporto, per quanto concerne gli interventi e opere
impiantistiche, finalizzate alla messa in opera degli allestimenti museali permanenti e temporanei.

Il manutentore polivalente sara inserito nel reparto Ufficio tecnico e si relazionera al Responsabile
delle strutture impiantistiche e degli allestimenti MEIS, dal quale dipendera funzionalmente, in modo
cooperativo e responsabile, in rapporto alle molteplici esigenze che si possono presentare nel corso
dell’attivita da svolgere in sinergia o in autonomia.

Le attivita principali del “Tecnico manutentore polivalente degli impianti del Museo” sono le

seguenti:

- fornire assistenza tecnico-manutentiva polivalente e/o complessa, anche operando con un certo
livello di autonomia in riferimento ai vari livelli dell’attivita;

~  garantire il costante monitoraggio del corretto funzionamento di tutti gli impianti del Museo e,
per la parte relativa agli impianti di climatizzazione, il mantenimento delle condizioni termo-
igrometriche impostate per 1 vari ambienti, con particolare attenzione agli spazi museali, anche
tramite ’intervento diretto sulle macchine con modifica dei valori in base alle necessita
climatiche ed ambientali, sempre sotto la supervisione del Responsabile delle strutture
impiantistiche e degli allestimenti MEIS e in sinergia con il Terzo Responsabile degli impianti
MEIS;

- effettuare, in sinergia con il Responsabile delle strutture impiantistiche e degli allestimenti MEIS
I’attivita di supervisione alla manutenzione preventiva, ordinaria e straordinaria, dei seguenti
impianti:

a) 1mpianti elettrici (prese luci, ups, gruppo elettrogeno, etc);

b) impianti meccanici (U.T.A, fan coil etc);

c) impianti termo fluidici (pannelli radianti, pompe di circolazione, pompe di calore, pompe
sommerse ecc);

d) impianti speciali (antintrusione, antincendio, videosorveglianza, evac, rete dati);

e) impianti elettronici (B.M.S. di marca Toshiba e Controlli, controlli automatici
accensione/spegnimento luci di marca Lutron e Zumtobel);

f) ascensori e montacarichi;

g) impianti di segnalazione allarme antincendio.
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- effettuare la supervisione del servizio manutentivo con efficienza e spirito proattivo, sia in
condizioni ordinarie che di particolare urgenza, presentando al Responsabile delle strutture
impiantistiche e degli allestimenti MEIS brevi relazioni sugli interventi effettuati, sulle verifiche
programmate e sulle necessita di intervento;

- garantire la reperibilita, con modalita da definirsi con la Fondazione MEIS, per la gestione e
risoluzione delle problematiche ed anomalie impiantistiche in caso di situazioni di emergenza e
malfunzionamento degli impianti stessi, prestando un primo intervento di supporto per la
risoluzione della problematica e valutando la necessita, in caso di guasto, di attivazione della
ditta incaricata della manutenzione degli impianti;

- supportare il Responsabile delle strutture impiantistiche e degli allestimenti MEIS nella gestione
e nel coordinamento delle ditte impiantistiche ed edili che saranno coinvolte nella manutenzione
ordinaria e straordinaria del Museo;

- affiancare il Responsabile delle strutture impiantistiche e degli allestimenti MEIS nella
partecipazione ai tavoli tecnici con il Segretariato Generale MiC e il Segretariato Regionale del
MiC per I’Emilia-Romagna, con riferimento ai progetti e lavori previsti per il completamento del
Museo Nazionale dell’Ebraismo Italiano e della Shoah.

REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE
Per ’ammissione alla selezione sono richiesti i seguenti requisiti, oltre a quelli generali da indicare
nella domanda di partecipazione:
a) Diploma di Istituto Tecnico Superiore in materie attinenti all’ambito tecnico ed impiantistico.
Oppure, in alternativa
Diploma conseguito al termine di scuola secondaria di secondo grado, unitamente al possesso
di uno dei seguenti titoli:

- Diploma triennale di qualifica professionale in materie tecniche, rilasciato da istituti
professionali di Stato, o legalmente riconosciuti, con specializzazione relativa al settore
delle attivita messe a concorso;

- Titolo di abilitazione/qualifica conseguito a seguito di superamento di corsi di formazione
professionale specifica, regolarmente riconosciuti, per le mansioni a concorso;

- Titoli di studio assorbenti.

Per i titoli conseguiti all’estero € richiesto il possesso, entro i termini di scadenza del presente avviso,
dell’apposito provvedimento di riconoscimento da parte delle autorita competenti.

b) Avere maturato un’esperienza pregressa di almeno due anni nel ruolo di tecnico manutentore
in strutture con dotazioni impiantistiche simili a quelle del MEIS, descritte nel paragrafo
precedente.

I titoli di studio di cui alla lettera a) e I’esperienza professionale di cui alla lettera b) devono essere
posseduti e certificati alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle candidature.
La mancanza di tali requisiti comporta I’esclusione dalla procedura di selezione.

MODALITA’ DI SELEZIONE DEI CANDIDATI
Al fini della selezione dei candidati, saranno valutati i seguenti titoli formativi e tecnico- professmnah
* 1) titoli di studio aggiuntivi a quelli costituenti requisito di ammissione;
2) corsi e aggiornamenti specifici per le attivita da svolgere;
3) precedenti esperienze lavorative nel ruolo di tecnico manutentore.
In particolare, saranno valutate:




B MUSEO NAZIONALE DELL'EBRAISMO
B ITALIANO E DELLA SHOAH
[ - MUSEUM OF ITALIAN JUDAISM AND THE SHOAH

- le esperienze lavorative presso strutture museali o complessi simili (centri commerciali,

cinema, teatri, centri culturali, etc.) per affluenza di visitatori/pubblico;

- il numero di anni di esperienza pregressa oltre ai due richiesti come requisito di ammissione.
4) competenze informatiche di base e conoscenza degli applicativi Office;

I titoli formativi e tecnico professionali di cui ai numeri da 1) a 4) devono essere indicati nel
Curriculum Vitae e supportati da adeguata documentazione, come specificato nel paragrafo “Allegati
alla domanda”.

Durante il colloquio orale saranno oggetto di valutazione i seguenti aspetti:

- conoscenza delle modalitd operative applicate al comparto della manutenzione di immobili
complessi;

- conoscenza delle modalita di gestione in situazioni di emergenza e in caso di guasto;

- conoscenza delle modalita di monitoraggio e gestione dei parametri ambientali;

- conoscenza della normativa tecnica di riferimento.

MODALITA’ E TERMINI PRESENTAZIONE DOMANDA

I1 presente avviso e i documenti allegati sono messi a disposizione, per via elettronica, a decorrere
dalla data di pubblicazione dello stesso in accesso libero, diretto e completo sul sito internet
https://meis.museum/ e possono essere richiesti all’indirizzo della Fondazione medesima.

Le candidature presentate secondo le modalita specificate ai successivi punti a) e b) dovranno
pervenire tassativamente entro e non oltre le ore 13.00 del giorno 06.03.2023 presso la sede del MEIS
o all’indirizzo pec della Fondazione MEIS. Le domande potranno essere inviate come segue:

1) spedizione a mezzo corriere o servizio postale con raccomandata A/R. Sulla busta esterna
chiusa dovra essere riportata la dicitura “Bando di selezione per tecnico manutentore
polivalente del MEIS”.

Il plico da spedire dovra essere costituito da una busta piu grande contenente altre due buste
piccole sigillate. Nella prima busta dovra essere inserito un foglio contenente solo i dati
identificativi del partecipante (nome, cognome e indirizzo e-mail) che verra aperta al
momento della ricezione della domanda per attribuire numero di protocollo e comunicarlo al
candidato. Il numero dovra essere conservato per tutta la durata della selezione in quanto sara
il codice identificativo del candidato.

Nella seconda busta dovra essere inserita la domanda di partecipazione e tutti i documenti
richiesti dal bando di selezione, piu sottoindicati, che verra aperta al momento della verifica
del possesso dei requisiti di partecipazione.

Tutta la documentazione dovra essere redatta in carta semplice e con firma autografa. Dovra
essere utilizzato esclusivamente [’apposito modulo allegato al presente avviso.

Il plico dovra essere spedito al seguente indirizzo Fondazione MEIS — Museo Nazionale
dell’Ebraismo Italiano e della Shoah — Via Piangipane, 81 - 44121 Ferrara. Si precisa che per
le domande spedite tramite corriere 0 a mezzo raccomandata A/R non fara fede la data del
timbro dell’Ufficio Postale accettante, ma quella di ricevimento presso la Fondazione MEIS.

La Fondazione MEIS non ¢ responsabile di eventuali ritardi e/o disguidi postali che dovessero
verificarsi nella spedizione delle domande tramite lettera raccomandata/corriere € non assume
alcuna responsabilita per la dispersione di domande di partecipazione dovuta ad inesatta
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indicazione del recapito da parte del concorrente. Non saranno prese in considerazione le
domande che, per qualsiasi motivo, non esclusa la forza maggiore, il caso fortuito e il fatto di
terzi, non siano pervenute entro i termini indicati nel bando.

2) spedizione a mezzo Pec - posta elettronica certificata - all’indirizzo Pec
fondazione.meis@pec.meisweb.it. La domanda deve essere inviata con firma autografa,
scansionata e con allegati 1 documenti richiesti piu sottoindicati. Nell’oggetto della Pec
occorre indicare “Bando di selezione per tecnico manutentore polivalente del MEIS”. Le
domande presentate ed i file allegati dovranno pervenire in formato PDF. Nel corpo di testo
della pec dovra essere indicato il nome ed il cognome del partecipante. A tutte le domande
pervenute con PEC, verra assegnato un numero di protocollo che sara comunicato al
concorrente via pec, e che dovra essere conservato per tutta la durata della selezione in quanto
sara il codice identificativo del candidato.

Le modalita di partecipazione sopra indicate sono tassative. Saranno esclusi i candidati le cui
domande perverranno con modalita diverse da quelle sopraindicate e/o oltre i termini indicati
nel bando.

Non saranno valutate le domande: non sottoscritte; presentate fuori i termini previsti per qualsiasi
motivo; prive di curriculum vitae, prive della fotocopia di un valido documento di riconoscimento e
di qualsiasi recapito.

Sara facoltd della Fondazione MEIS chiedere chiarimenti e/o integrazioni con riguardo alla
documentazione presentata dai candidati.

ALLEGATI ALLA DOMANDA

Il candidato deve obbligatoriamente allegare al modulo di domanda:

1. Curriculum vitae datato e sottoscritto con autorizzazione al trattamento dei dati ai sensi del
Regolamento Europeo 679/2016 e recante i riferimenti ai quali ricevere eventuali comunicazioni.
Nel curriculum, altresi, dovra essere specificata I’esatta indicazione del titolo di studio posseduto,
con data, sede di conseguimento. Per le conoscenze pregresse dovranno essere indicati gli
eventuali corsi di formazione, specializzazioni, o altri titoli attinenti alle discipline impiantistiche
e tecniche informatiche. Per le esperienze professionali pregresse, occorrera indicare gli incarichi
ricoperti e le relative mansioni, gli enti, le sedi e i periodi in cui sono state svolte le attivita con
focus anche sulle esperienze dirette sul campo e sul grado di complessita degli impianti
manutenuti.

2. Copia fotostatica (non autenticata) di un valido documento di riconoscimento

3. Eventuali documenti in carta semplice per il riconoscimento delle preferenze di legge nel caso di
parita di punteggio in graduatoria. [ titoli di preferenza, sono riportati nell’art.12 del regolamento
della Fondazione MEIS che disciplina il reclutamento del personale dipendente!. La mancata
dichiarazione di titoli di preferenza nella domanda di partecipazione esclude il concorrente dal
beneficio. Gli eventuali figli a carico dovranno essere indicati nella dichiarazione sostitutiva resa
nella stessa domanda. Non devono essere presentati altri documenti, oltre a quelli sopra
specificati.

L’accertamento del reale possesso dei requisiti dichiarati dai carididati, nonché della veridicita di tutte
le dichiarazioni contenute nella domanda, verra effettuato al momento dell’assunzione. Il candidato,
che non risulti in possesso dei requisiti prescritti dal presente avviso, sara cancellato dalla graduatoria.

1

https://www.meis.museum/files/download/documents/Regolamento%?20selezione%20personale.pdf
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COMMISSIONE ESAMINATRICE

A norma del Regolamento che disciplina il reclutamento del personale dipendente del MEIS, la
Commissione Esaminatrice, nominata con delibera del Consiglio di Amministrazione, o su delega
dell’Organo Amministrativo, dal Presidente, ¢ costituita dal Direttore della Fondazione MEIS, in
qualita di Presidente e da due componenti anche esterni, scelti tra esperti nelle materie oggetto della
selezione di comprovata professionalita.

La valutazione vertera su 1) i titoli/requisiti del candidato/a; 2) colloquio.

La Commissione esaminatrice, prima di procedere alla valutazione dei candidati, stabilira i criteri e
le modalita di valutazione dei requisiti e il punteggio massimo da attribuire a ciascun requisito; il
punteggio minimo per I’ammissione al colloquio, 1 criteri e le modalita di svolgimento del colloquio.

AMMISSIONE AL COLLOQUIO

La procedura di selezione si svolgera secondo le modalita stabilite dalle disposizioni in materia di
prevenzione della diffusione del contagio da SARS-CoV-2 vigenti all’epoca di effettuazione delle
prove.

La Commissione potra valutare se acconsentire allo svolgimento di un colloquio da remoto qualora
il/la candidato/a sia impossibilitato/a a presenziare per isolamento/quarantena.

I colloqui verteranno anche sulla conoscenza del funzionamento degli impianti di termoventilazione,
sulle tipologie di attivitda manutentive previste per tale tipologia di impianti, sulle modalita di gestione
in situazioni di emergenza e in caso di guasto, sulle modalita di monitoraggio e gestione dei parametri
ambientali.

L’elenco dei candidati ammessi al colloquio, unitamente al calendario e alle modalita di svolgimento,
verra comunicato, con almeno 7 giorni continuativi di preavviso, sul sito internet del MEIS
all’indirizzo https://meis.museum/ . Tale pubblicazione sostituisce a tutti gli effetti di legge qualsiasi
altra comunicazione agli interessati.

GRADUATORIA E SUA VALIDITA’

All’esito del colloquio verra stilata una graduatoria formulata sulla base della somma dei punteggi
conseguiti nella valutazione dei titoli e del colloquio. In caso di parita di punteggio, la posizione in
graduatoria sara determinata sulla base dei titoli di preferenza, previsti dalla vigente legislazione e
riportati nell’art.12 del regolamento della Fondazione MEIS che disciplina il reclutamento del
personale dipendente, purché singolarmente dichiarati nella domanda di partecipazione alla selezione
e debitamente documentati.

La graduatoria definitiva rimarra efficace per un termine di tre anni dalla sua pubblicazione.

La Fondazione MEIS potra utilizzare la graduatoria nel periodo di validita per ulteriori assunzioni a
tempo determinato e parziale che si rendessero necessarie nel periodo di validita della graduatoria.
Tali assunzioni, non daranno alcun diritto alla nomina in ruolo.

La graduatoria definitiva, approvata con determinazione del Presidente del Consiglio di
Amministrazione, sara pubblicata sul sito Internet della Fondazione MEIS alla pagina
https://meis.museuny/. '

TRATTAMENTO DATI PERSONALI
L’informativa sul trattamento dei dati personali ¢ allegata al bando di selezione.
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RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi della Legge n. 241/90, il responsabile del procedimento concorsuale di cui al presente avviso
¢ il Dott. Amedeo Spagnoletto — Direttore del MEIS di Ferrara.

DISPOSIZIONI FINALI

La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione vale quale implicita accettazione di
tutte le condizioni previste dal presente avviso di selezione.

La Fondazione MEIS si riserva, qualora lo ritenga opportuno, di modificare o revocare il presente
avviso.

Il presente avviso ed il fac-simile della domanda di partecipazione sono disponibili presso:

- il sito internet della Fondazione MEIS alla pagina https://meis.museum/

- il sito URP della Regione Emilia-Romagna

- il sito del Comune di Ferrara

Il presente avviso viene pubblicato dal 02.02.2023 al 06.03.2023 ore 13.00, termine ultimo per la
presentazione delle domande.

Ferrara, 02.02.2023 Il Direttore

Am%)ayo







